
神奈川県道路公社職員の募集について(４０歳未満) 

 

令和８年度の職員採用は次のとおりです。 

 

１ 募集職種、採用予定人数及び職務内容 

募集職種 採用予定人数 職務内容 

総合土木職 １名 

神奈川県道路公社が行う施設整備・維持管理に係る現

地調査、設計・積算と、発注工事等に係る現場監督業

務、有料道路管理委託会社との連絡調整及び道路施設の

点検・パトロールとそれらに関連した各種業務 

 

２ 応募資格 

（１）1987 (昭和 62)年４月２日以降に生まれた人。 

（２）学校教育法に基づく高等学校以上を卒業した人及び 2027（令和９）年３月卒業見込

みの人 

（３）普通自動車運転免許を所持する人。(採用までの取得予定を含む) 

（４）次のいずれかに該当する人は、応募できません。 

 ・禁固以上の刑に処せられ、その執行を終わるまでで又はその執行を受けることがなく

なるまでの人。 

 ・日本国憲法施行の日以後において、日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破

壊することを主張する政党その他の団体を結成し、又はこれに加入した人。 

・平成 11年改正前の民法の規定による準禁治産の宣告を受けている人。（心神耗弱を原

因とするものを除く） 

 

３ 採用予定日 
2026（令和８）年４月１日以降随時（採用日から６か月間は試用期間） 

※採用日は応相談 

   ※2027（令和９）年３月 31 日までに卒業できなかった場合は採用資格を喪失 

 

４ 応募方法 

 

５ 採用試験  

（１）書類選考 

・履歴書 

・小論文 

テーマ「有料道路をより一層利用してもらうために」 800字以内 

受付期間 随時 

提出書類 

次の書類を郵送又は持参してください。 
①履歴書 
②小論文 

③普通自動車運転免許証の写し（取得予定を除く。） 

提 出 先 
〒２３１－００２３ 
神奈川県横浜市中区山下町１番地シルクセンター４２３号 

神奈川県道路公社 経営管理課   



～神奈川県道路公社管理の有料道路（三浦縦貫道路、逗葉新道及び真鶴道路）利

用者を増やすために何をすべきか、自由な発想で提案してください～ 

（２）面接試験 

書類選考を通った方に面接試験を実施します。 

 

６ 結果通知 
   面接試験終了後、合否の結果について通知します。 

 

７ 勤務条件等（2026（令和８）年４月１日現在） 

給  与 

大学新卒者 267,000 円程度（地域手当含む） 

高校新卒者 232,000 円程度（地域手当含む） 

※職歴等がある場合は一定の基準で算出された額を加算 

※今後の給与改定等により、採用時には上記の額から変動する場合あり 

賞与（６月、12月）、各種手当(扶養、住居、通勤、時間外等) 

福利厚生 
社会保険（健康保険、厚生年金、雇用保険、労災保険） 

横浜市勤労者福祉共済の福利厚生サービスに加入 

休  日 

完全週休２日制（土曜日、日曜日） 

国民の祝日に関する法律に規定する休日 

１月２日、３日及び 12月 29日から 31日まで 

有給休暇 年次休暇、夏季休暇、忌引休暇、慶弔休暇、療養休暇、特別休暇等 

勤務場所 

本社  

神奈川県横浜市中区山下町 1番地 シルクセンター423号 

横須賀・三浦有料道路管理事務所 

  神奈川県三浦郡葉山町長柄 1642 番 61 

真鶴道路管理事務所 

  神奈川県足柄下郡真鶴町岩 901番 15 

勤務時間 ８時 30 分～17時（休憩 45分） 

 

８ その他 

提出書類の記入事項に不正があった場合は、合格を取り消すこともあるので十分注意

してください。 

 
９ 問合せ先 

神奈川県道路公社 経営管理課 採用担当 木部 

TEL ０４５－４７９－７７５５ 


